Sie sind im Vorstand eines gemein-
nitzigen Vereins in Halle (Saale)?

Sie kdnnen Unterstiitzung bei der
Vereinsarbeit gebrauchen?

Sie sind auf der Suche nach Austausch
mit anderen Vereinen und hilfreichen
Kontakten?

Sie suchen neue Vorstandsmitglieder?

Bei uns erhalten Sie Informationen und Fortbil-
dungsangebote fiir ehrenamtliche Vereinsvorstan-
de und zur Gewinnung von Vorstandsmitgliedern.
AuBerdem bieten wir Sprechstunden fiir
Vereinsvorstande und Informationen zur
Vereinsdatenbank Halle (Saale).
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Wir freuen uns (iber lhr Interesse.

Ihre Ansprechpartnerin:

Karen Leonhardt

Telefon: 0345 /47013 55

E-Mail: karen.leonhardt@freiwilligen-agentur.de

Freiwilligen-Agentur Halle-Saalkreis e.V.
Leipziger Str. 37

06108 Halle
www.freiwilligen-agentur.de

Die Freiwilligen-Agentur Halle-Saalkreis e.V.
ist neben Bremen und Miihlheim an der Ruhr
einer der drei Modellstandorte im Programm
Engagement braucht Leadership.

Die Robert Bosch Stiftung fordert das Projekt
in Zusammenarbeit mit dem Landesnetzwerk
Biirgerschaftliches Engagement Bayern.
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Engagement braucht

LEADERSHIP

Unterstitzung
fur Hallesche Vereine & Vereinsvorstande



Vereine sind die wichtigste Organisationsform fir
birgerschaftliches Engagement in Deutschland. Sie

qeanung. Immer e Verinesehen schfdoeh i EINSTIEGSFORTBILDUNG FUR NEUE UND
POTENTIELLE VEREINSVORSTANDE

wachsenden Anforderungen konfrontiert. e
Kompetente Vorstandsmitglieder zu gewinnen, wird

Unsere Anjebow‘-e. ..

zum Problem. In regelmédBigen Abstanden bieten wir Einstiegsfortbil-

dungen fiir neue und potentielle Vereinsvorstande an.
Neben inhaltlicher Arbeit miissen Vereinsvorstande Erfahren Sie etwas iiber die Grundlagen der Vereinsarbeit, INDIVIDUELLE BERATUNG
vor allem strategische Aufgaben zur Einbindung von die Arbeitsweise und SrUKtUr einer funktionierenden Vor.
Mitgliedern und Ehrenamtlichen, zur Zielentwicklung standsarbeit sowie Méglichkeiten der Arbeitsverteilung Gern beraten wir Sie persdnlich rund um die Vereinsar-
oder zur Offentlichkeitsarbeit leisten. Dabei fehlt es und Einbindung weiterer Engagierter. beit und Vorstandstéatigkeit. Wir freuen uns auBBerdem
neben dem Nachwuchs fiir die Vorstands- und tber Ihre Anregungen und vermitteln Kontakte zu
Vereinsarbeit haufig auch an Knowhow und Wissen VEREINSFORUM HALLE anderen Vereinen und Untersttzungsstrukturen.

fur die erfolgreiche Leitung eines Vereins.

Das Projekt Engagement braucht Leadership Einmal jahrlich organisieren wir gemeinsam
unterstiitzt Vereinsvorstande durch Qualifizierung mit der Volkshochschule Halle und halleschen
und andere Angebote, die nach einer Befragung Vereinen einen Workshop- und Austauschtag
Hallescher Vereinsvorstande entwickelt wurden. Sie zu zentralen Aufgaben der Vereinsarbeit. In
bieten Orientierung bei der Vorstandsarbeit und der Miniworkshops diskutieren Sie Fragestellun-
Gewinnung neuer Vorstandsmitglieder. gen zur Organisation des Vereinslebens, zur

Offentlichkeitsarbeit, zu Rechtsfragen sowie zur
Finanzierung der Vereinsarbeit.

Informieren Sie sich im Rahmen von Tages-
seminaren und einer monatlichen Abendreihe
zu wichtigen Vereinsthemen wie Finanzen
und Steuern, Arbeitsorganisation im Vorstand oder zur

Gewinnung von Nachwuchs. VERMITTLUNG

Erfahrene Referent/-innen und kompetente Y T A IS ] PN
treter/-innen geben ihr Fachwissen weiter. Die Termine
finden Sie unter www.freiwilligen-agentur.de und im
halbjahrlichen Programmbheft.

Sucht Ihr Verein neue Vorstandsmitglieder?

Wir unterstiitzen Sie bei der Suche nach geeigneten
Kandidaten. Benotigen Sie neue Aufgabenprofile fiir
die Vorstandsarbeit? Wir beraten Sie.

Planen Sie neue Stellen? Wir helfen bei der Erstellung
attraktiver Stellenbeschreibungen und bei der Suche
nach Ehrenamtlichen auBBerhalb des Vereins.




