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EHRENAMT INTERKULTURELL

,Muntermacher“-Workshops
fur Organisationen & Einrichtungen

Zeit: alle Workshops 8.30 bis 11.00 Uhr
Referentin: Barbara Brauer (Journalistin, freie Trainerin und Systemischer Coach [SG])

Zur Workshop-Reihe:

Kulturelle Vielfalt ist ein Schlagwort in der Arbeit von Organisationen geworden, und der Umgang mit Vielfalt
gehort mittlerweile zu den Basiskompetenzen im Berufsleben. Menschen aus anderen Landern kommen aus
unterschiedlichen Griunden in Halle an, leben sich hier ein und pragen das Stadtbild mit. Vereine, Verbande,
Religionsgemeinschaften und Migrantenorganisationen haben begonnen, sich diesen neuen Zielgruppen zu
6ffnen. Es lohnt sich, dies auch im freiwilligen Engagement zu tun. Doch wie gut gelingt es schon, kulturelle
Vielfalt im Arbeitsalltag zu leben?

Die von der Freiwilligen-Agentur, dem House of Resources-Halle und der Martin-Luther-Universitat Halle gemein-
sam gestaltete Workshop-Reihe ,,EHRENAMT INTERKULTURELL" mochte die Chancen von kultureller Vielfalt auch
im Ehrenamt aufzeigen und neue Impulse setzen. Dabei wird es unter anderem darum gehen, das Miteinander
im Team zu beleuchten, mogliche Barrieren zu erkennen und Uber Veranderungen zu sprechen. Wie kann ich
meine Organisation attraktiv fur vielfaltige Ehrenamtliche machen? Wie berUcksichtige ich die individuellen Be-
durfnisse und Erwartungen aller Enrenamtlichen? Diese und andere Fragen sollen in kurzen Workshops erortert
werden.

Die Reihe richtet sich an Ehrenamtliche und Hauptamtliche aus Organisationen, die fiir die Zusammen-
arbeit mit Ehrenamtlichen zustandig sind. Der Besuch von einzelnen Workshops ist méglich.

Weitere Informationen zur Workshop-Reihe finden Sie online unter www.freiwilligen-agentur.de,
www.house-of-resources-halle.de und/ oder www.willkommen-in-halle.de.
Bitte melden Sie sich mdglichst online an unter www.freiwilligen-agentur.de/veranstaltungen

Kontakt: §) Telefon: 0345/ 200 28 10
en-Agentur Halle-Saalkreis e.V. E-Mail: halle@freiwilligen-agentur.de

Leipziger Str. 82 www.freiwilligen-agentur.de

06108 Halle (Saale) www.willkommen-in-halle.de




16.03.2017: 1. Workshop

«Wir sind vielfaltig - auch im Ehrenamt?”
(im Rahmen der Bildungswochen gegen Rassismus Halle)

Kurzbeschreibung:
Mit diesem Workshop starten wir die Reihe EHRENAMT INTERKULTURELL.

Auch in der Arbeit mit Freiwilligen ist Vielfalt eine wertvolle Ressource.

Zugleich gilt es, viele unterschiedliche Bedurfnisse zu erkennen und zu
beachten. Dieser Workshop setzt kreative Impulse fur ein gelingendes
Miteinander im Engagement.

Ort:

SeminarLaden am WELCOME Treff
Waisenhausring 1b

06108 Halle (Saale)

20.04.2017: 2. Workshop
.Gemeinsam stark - Werte in der Zusammenarbeit”

Kurzbeschreibung:

Werte bilden die Grundlage fur jede Kultur, sei es in einem Team, in einem Verein, in einer Region oder anders-
wo. Ob auf struktureller oder auf personlicher Ebene: Ziel ist es, den einzelnen Menschen als Individuum wahr-
zunehmen und unterschiedliche Kompetenzen gewinnbringend zusammen zu fuhren.

Zudem arbeiten wir an der Frage, welche Werte und (Spiel-) Regeln in Ihrer Institution gelebt werden und was
noch fehlt, um fur Freiwillige mit vielfaltigen Hintergrinden attraktiv bzw. offener zu sein.

Ort:

SeminarLaden am WELCOME Treff
Waisenhausring 1b

06108 Halle (Saale)

04.05.2017: 3. Workshop
~Wir werden international -
Veranderungen gestalten”

Kurzbeschreibung:

Interkulturelle Offnung ist eine Querschnittsaufgabe, die alle
Bereiche der Arbeit einer Institution durchzieht. Dies betrifft
Personalfragen ebenso wie die Offentlichkeitsarbeit oder die
Kooperation mit anderen Organisationen.

Um Vielfalt als Ressource nachhaltig in der Arbeit zu verankern,
muss Veranderung gut geplant und strukturiert angegangen
werden. Dafur geben wir Ihnen in diesem Workshop das Hand-
werkszeug mit auf den Weg.

Ort:

SeminarLaden am WELCOME Treff
Waisenhausring 1b

06108 Halle (Saale)

08.06.2017: 4. Workshop
LWir verstehen uns - Kommunikation im Team"”

Kurzbeschreibung:
In diesem Workshop werfen wir einen Blick auf die Rahmenbedingungen, die fUr gelingende Kommunikation
gerade in vielfdltigen Teams hilfreich sind. Kulturelle Vielfalt wirkt sowohl bereichernd als auch herausfordernd.

Eine diskriminierungsfreie Sprache, die Vermeidung stereotyper Erwartungshaltungen sowie gelebte Offenheit
und Wertschatzung unterstutzen eine Zusammenarbeit auf Augenhohe.

Ort:

SeminarLaden am WELCOME Treff
Waisenhausring 1b

06108 Halle (Saale)



